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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 113 

24 Ιανουάριου 2014 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Εφαρμογή της παρ. 4 του άρθρου 14 του Ν. 3996/2011, 
όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 

80 του Ν. 4144/2013. 1 

Καθορισμός κατ’ αποκοπή χορηγήματος για καθα¬ 
ριότητα του Τελωνείου Λευκάδας έτους 2014. 2 

Καθιέρωση ωραρίου λειτουργίας του Αυτοτελούς 
Γραφείου Επικοινωνίας και Δημοσίων Σχέσεων 

του Δήμου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων της 
Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέ¬ 
ριμνας της Π.Ε. Δράμας της Περιφέρειας Ανατο¬ 
λικής Μακεδονίας Θράκης για το έτος 2014. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το έτος 2014 
για προσωπικό που υπηρετεί στην Περιφέρεια 
Ηπείρου - Π.Ε. Θεσπρωτίας για έργο, που εντάσ¬ 
σεται στο πλαίσιο υλοποίησης της Κοινοτικής 

Πρωτοβουλίας ΙΡΑ ΑϋΒΙΑΤΙΘ 2007-2013». 5 

Αυτοδίκαιη κατάργηση μίας (1) κενής οργανικής θέ¬ 
σης μόνιμου προσωπικού που προβλέπεται από 
τον οικείο οργανισμό του Παιδικού Σταθμού Μου- 
ζακίου. 6 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στην αρ. πρωτ. ΔΠΕΙΣ Α 
1198598ΕΞ2013/31.12.2013 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Οικονομικών που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 


19/10.1.2014 (τεύχος Β'). 7 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 2/115436/0022 (1) 


Εφαρμογή της παρ. 4 του άρθρου 14 του Ν. 3996/2011, 
όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 
80 του Ν. 4144/2013. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του ΠΔ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α') «Κωδικοποίηση της 


νομοθεσίας για τη Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όρ¬ 
γανα», όπως ισχύει σήμερα. 

β. Του Π.Δ. 368/1989 (ΦΕΚ 163/Α') «Οργανισμός του 
Υπουργείου Εργασίας», όπως ισχύει σήμερα. 

γ. Του Ν. 3996/2011 (ΦΕΚ 170/Α') και ιδίως του άρθρου 
14, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 
80 του Ν. 4144/2013. 

δ. Του Ν. 2362/1995 (ΦΕΚ 247/Α') όπως τροποποιήθηκε, 
συμπληρώθηκε και ισχύει σήμερα. 

ε. Του Ν. 2874/2000 (ΦΕΚ 286/Α'). 

στ. Του ΠΔ. 136/1999 (ΦΕΚ 134/Α') «Οργάνωση των Υπη¬ 
ρεσιών του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.)». 

ζ. Του Ν. 3845/2010 (ΦΕΚ 65/Α') και ιδίως τις μνημονι- 
ακές υποχρεώσεις που απορρέουν (παράρτημα III παρ. 
22 και παράρτημα 3). 

η. Του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α'). 

Ο.Του Π.Δ. 85/2012 και του Π.Δ. 86/2012 (ΦΕΚ 141/Α'). 

2. Την αρ.Υ48/9.7.2012 απόφαση του Πρωθυπουργού 
«Καθορισμός αρμοδιοτήτων του Αναπληρωτή Υπουργού 
Οικονομικών Χρήστου Σταϊκούρα» (ΦΕΚ 2105/Β'). 

3. Την αριθ. 44538/Δ. 19964/20-12-2013 απόφαση, «Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση απόφασης συγκρότησης 
συνεργείων για τη διενέργεια και τη συμμετοχή στη 
διενέργεια ελέγχων». 

4. Την αριθ. 4691/1491/23.3.2012 (ΦΕΚ 1106/Β/2012) κοινή 
υπουργική απόφαση Υπουργών Οικονομικών και Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης «Καθορισμός των 
ποσοστών που εισπράττονται ως έσοδα του τακτικού 
προϋπολογισμού, όταν επιβάλλονται διοικητικές κυρώ¬ 
σεις του άρθρου 24 και της περίπτωσης β' της παρα¬ 
γράφου 3 του άρθρου 26 του Ν. 3996/2011». 

5. Το γεγονός ότι, από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους 1.200.000 ευρώ για το 2014 περίπου και 
για καθένα από τα επόμενα οικονομικά έτη, η οποία θα 
βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας (Φορέας 33120 και 
ΚΑΕ 0289) και η οποία θα καλυφθεί από το ποσοστό 
20% που εισπράττεται ως έσοδο στο Κ.Α. εσόδων 3714 
«ποσοστό 20% επί των προστίμων των αριθ. 24 και 
26, παρ. 3 περίπτ. β' του Ν. 3996/2011 που επιβάλλει 
το Σ.ΕΠ.Ε. (αρ. 14 Ν. 3996/2011)» και αποδίδονται στον 
προϋπολογισμό του Σ.ΕΠ.Ε. 

6. Τις αριθ. πρωτ.: 43112/10562/13-12-2013 και 43252/ 
10683/13-12-2013 αποφάσεις ανάληψης δαπάνης, απο¬ 
φασίζουμε: 
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Σε όσους διενεργούν και σε όσους συμμετέχουν στα 
συνεργεία ελέγχων που ορίστηκαν με την υπ’ αριθμ. 
44538/Δ19964/20-12-2013 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, για τη 
καταπολέμηση της αδήλωτης και της ανασφάλιστης 
εργασίας και της εισφοροδιαφυγής καθώς και την εν 
γένει εφαρμογή της εργατικής νομοθεσίας, καταβάλλε¬ 
ται αποζημίωση είκοσι (20) ευρώ ανά έλεγχο και μέχρι 
πέντε (5) ελέγχους το μήνα. Το συνολικό μηνιαίο ποσό 
αποζημίωσης για κάθε δικαιούχο δεν μπορεί να υπερ¬ 
βαίνει το ποσό των εκατό (100) ευρώ. Τυχόν πραγματο¬ 
ποίηση περισσοτέρων από πέντε (5) ελέγχους δεν γεννά 
δικαίωμα για επιπλέον ποσό. Προκειμένου να χορηγηθεί 
το ανωτέρω ποσό απαιτείται σχετική βεβαίωση των 
Προϊσταμένων των οικείων υπηρεσιών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Ιανουάριου 2014 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 21 (2) 

Καθορισμός κατ’ αποκοπή χορηγήματος 
για καθαριότητα του Τελωνείου Λευκάδας έτους 2014. 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΕΛΕΓΧΟΥ ΣΤΟ ΝΟΜΟ ΛΕΥΚΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 2 του 
Ν. 2314/1953 «Περί καθαρισμού δημοσίων καταστημά¬ 
των» (ΦΕΚ Α7759). 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 37 του Ν. 2072/1992 «Ρύθ¬ 
μιση επαγγέλματος ειδικού τεχνικού προθετικών και ορ- 
θωτικών κατασκευών και λοιπών ειδών αποκατάστασης 
και άλλες διατάξεις». 

3) Την αριθμ. 2/5091/0026/25.05.2012 (ΦΕΚ 1741/ 
Β725.05.2012) απόφαση του Υπουργού Οικονομικών 
«Περί καθορισμού διαδικασίας και δικαιολογητικών για 
την πληρωμή παγίων κατ’ αποκοπή χορηγημάτων και 
μισθωμάτων κτιρίων Δημοσίων Δημοσίων Υπηρεσιών». 

4) Τον Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/13.07.2012) σχετικά με «Ενί¬ 
σχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση 
νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 
αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα 
Διαύγεια» και άλλες διατάξεις». 

5) Την αριθμ. 2062200/6414/004/01.09.1997 (ΦΕΚ 858/ 
ΕΓ/1997) απόφαση του Υπ. Οικονομικών «Περί μετα¬ 
βίβασης αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών 
στους Προϊσταμένους των Περιφερειακών Υπηρεσιών 
του Γ.Λ.Κ. και της εξουσίας να υπογράφουν «Με εντο¬ 
λή Υπουργού», στο Γενικό Διευθυντή Διοίκησης και σε 
Προϊσταμένους Δ/νσεως και Τμήματος του Γ.Λ.Κ. όπως 
τροποποιήθηκε με την αριθμ. 1121103/2068/0006Β/1998 
(ΦΕΚ 1175/Β71998/11.11.1998) απόφαση του Υπουργού Οι¬ 
κονομικών. 

6) Την αριθμ. 2061120/26.08.1997 (ΦΕΚ 754/Β71997) 
απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Ορισμός Κυρί¬ 
ων Διατακτών». 


7) Την εγγεγραμμένη πίστωση στον Π/Υ του Τελωνείου 
Λευκάδας για το έτος 2014 ποσού 1.700,00 ευρώ, στον 
Ειδικό Φορέα 90-38/235 Κ.Α.Ε. 1232 με ποσοστό διάθε¬ 
σης 90% για κατ’ αποκοπή χορήγημα καθαριότητας, 
αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε το μηνιαίο ύψος του κατ’ αποκοπή χο¬ 
ρηγήματος για δαπάνες καθαριότητας της Υ.Δ.Ε. Νομού 
Λευκάδας του Ειδικού Φορέα 233 και Κ.Α.Ε. 1232 στο 
ποσό των εκατόν είκοσι εφτά ευρώ και πενήντα λεπτών 
=127,50= ευρώ μηνιαίως για το έτος 2014. 

Η παραπάνω δαπάνη καταβάλλεται με χρημα¬ 
τικά εντάλματα σύμφωνα με την απόφαση αριθμ. 
2/5091/0026/25.05.2012 (ΦΕΚ 1741/Β725.05.2012) του 
Υπουργού Οικονομικών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λευκάδα, 7 Ιανουάριου 2014 

Η Προϊσταμένη 
ΣΤΑΜΑΤΑ ΚΟΓΚΑ 

-♦- 

Αριθμ. 89896 (3) 

Καθιέρωση ωραρίου λειτουργίας του Αυτοτελούς Γρα¬ 
φείου Επικοινωνίας και Δημοσίων Σχέσεων του Δή¬ 
μου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) του άρθρου 36 του Ν. 3584/2007 
β) του άρθρου 1 παρ. 6 του Ν. 1157/1981 «Περί κυρώσε- 
ως της από 29 Δεκεμβρίου 1980 Πράξεως Νομοθετικού 
Περιεχομένου του Προέδρου της Δημοκρατίας, περί 
καθιερώσεως πενθημέρου εβδομάδας εργασίας των 
δημοσίων εν γένει υπηρεσιών και ρυθμίσεως συναφών 
θεμάτων», όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες των παρ. 
1 και 2 του άρθρου 23 του Ν. 1735/1987 και γ) των άρ¬ 
θρων 6 παρ. 10 και 7 παρ. 1 του Ν. 2503/1997 «Διοίκηση, 
οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμά¬ 
των για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις», 
δ) την με αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ./1692/27.6.2006 (ΦΕΚ 769/ 
Β727.6.2006) απόφαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.ΔΑ, όπως τροποποιήθηκε 
με την αριθ. ΔIΑΔΠ/ΦΒ1/14757/11 Υ.Α. (ΦΕΚ 1659/Β726- 
7-2011), ε) της αριθ. 48558/03.08.2009 Ειδικής Συλλογι¬ 
κής Σύμβασης Εργασίας για την ρύθμιση των όρων και 
συνθηκών απασχόλησης των εργαζομένων με σχέση 
εργασίας Δημοσίου Δικαίου των Οργανισμών Τοπι¬ 
κής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) Α' Βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ. 
αυτών (Φ.Ε.Κ. 1632/Β706.08.2009), στ) η Αρ. Πρωτ. ΔΙ- 
ΑΔΠ/Φ.Β.1/22088/03-11-2011/ΥΠΔΒΜΘ εγκύκλιος του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης, ζ) το άρθρο 20 του Ν. 4024/2011 
η) των άρθρων 65 και 280 του Ν. 3852/2010 «Νέα αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και τις Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», η) του άρθρου 
8 παρ. I του ΠΔ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/τ. Α727.12.2010) «Ορ¬ 
γανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
- Θράκης». 

2. Την αριθ. 527/21-11-2013 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης με 
την οποία καθορίζεται το ωράριο λειτουργίας των υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου, λόγω της ιδιοτυπίας των συνθηκών 
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λειτουργίας και της μορφής των υπηρεσιών του Δήμου, 
καθώς και την πρόσθετη δαπάνη που προκαλείται στον 
προϋπολογισμό του οικείου Δήμου. 

3. Την αριθ. 49656/28-11-2013 βεβαίωση της Διεύθυνσης 
των Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Θέρμης για την 
πρόβλεψη της δαπάνης που προκαλείται από την καθι¬ 
έρωση του εν λόγω ωραρίου εργασίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την κατ’ εξαίρεση λειτουργία της υπηρεσί¬ 
ας Σάββατα, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες εργασίας 
για υπαλλήλους του Αυτοτελούς Γραφείου Επικοινωνίας 
και Δημοσίων Σχέσεων του Δήμου Θέρμης λόγω της 
ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας και της μορφής 
των υπηρεσιών του Δήμου σε 2 βάρδιες ως εξής: 

Α: Βάρδια: 07.30-15.00 * 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Β: Βάρδια: 11.00-19.30 1 

Από την απόφαση προκαλείται συνολική, πρόσθετη, 
δαπάνη, αναφορικά με την αποζημίωση των προς συ¬ 
μπλήρωση ωρών εργασίας, ύψους διακοσίων εβδομήντα 
(270 €) σε βάρος του: Κ.Α, 10.6022 και ύψους εκατόν 
τριάντα (130 €) σε βάρος του: Κ.Α. 10.6052 του προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου Θέρμης, για το δίμηνο Νοεμβρίου 
Δεκεμβρίου του 2013 και αντίστοιχη πρόβλεψη θα γίνει 
και για το επόμενο έτος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 7 Ιανουάριου 2014 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. οικ. 303 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων της Δι¬ 
εύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 
της Π.Ε. Δράμας της Περιφέρειας Ανατολικής Μακε¬ 
δονίας Θράκης για το έτος 2014. 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΡΑΜΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ τ.Α'/7-06-2010). 

2. Τις διατάξεις της παραγράφου 7 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180/τ.Α709-09-1999). 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297/Τ.Α723-12-2003). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 38 του Ν. 3986/2011 (ΦΕΚ 
152/τ.Α'/1-7-2011) «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής μεσο¬ 
πρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012- 
2015». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/τ.Α'/2011). 

6. Την με αριθμό 2/78400/0022/14.11.2011 ερμηνευτική 
εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. που αφορά την παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Τ.Α72011). 

7. Το αριθμ. 144 Π.Δ./2010 (ΦΕΚ 237/27-12-2010) «Ορ¬ 
γανισμός της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και 
Θράκης». 

8. Τ ις διατάξεις του Π.Δ. 30/96 όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

9. Την με αριθμό 39/14-1-2011 (ΦΕΚ 122/τ.Β78-2-2011) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Α.Μ.Θ. με την οποία μετα¬ 
βίβασε αρμοδιότητες στους άμεσα εκλεγμένους Αντι- 
περιφερειάρχες. 

10. Την εγκύκλιο με αριθμό Υ1γ/Γ.Π.οικ.111787/3-12-2013 
του Υπουργείου Υγείας «Εντατικοποίηση των Υγειονο¬ 


μικών ελέγχων ενόψει της εορταστικής περιόδου των 
Χριστουγέννων και της Πρωτοχρονιάς». 

11. Την εγκύκλιο με αριθμό Υ1 γ/Γ.Π.οικ.32633/29-3-2012 
του Υπουργείου Υγείας και Κοιν. Αλληλεγγύης «Εντατι¬ 
κοποίηση των Υγειονομικών ελέγχων ενόψει των εορτών 
του Πάσχα και της έναρξης της τουριστικής - καλοκαι¬ 
ρινής Περιόδου». 

12. Την αριθμ. Υ1γ./Γ.Π./οικ.96967 (ΦΕΚ 2718/τ.Β78-10-2012) 
Υ.Δ. «Υγειονομικοί όροι και προϋποθέσεις λειτουργίας 
επιχειρήσεων τροφίμων και ποτών και άλλες διατάξεις». 

13. Την αριθμ. Α5 3010/1985 (ΦΕΚ 593/τ.Β72-10-1985) 
Υ.Δ. όπως τροποποιήθηκε «Μέτρα προστασίας της Δη¬ 
μόσιας υγείας από θορύβους μουσικής των κέντρων 
διασκέδασης και λοιπών καταστημάτων». 

14. Την αριθ. 3951/εγκ. 3/20-09/2006 του Εισαγγελέα 
του Αρείου Πάγου σχετικά με την διενέργεια ελέγχων 
στα καταστήματα υγειονομικού ενδιαφέροντος, από 
αρμόδια όργανα της υγειονομικής υπηρεσίας. 

15. Το αριθμ. οικ. 7136/19-02-2011 έγγραφο (ΑΔΑ:4Α95Θ-Ω) 
της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγιεινής του Υ.Υ.& Κ.Α. «Εφαρ¬ 
μογή Νομοθεσίας για την απαγόρευση καπνίσματος». 

16. Την με αριθμό Διακήρυξη: οικ. 2890/11-12-2012 με 
ΑΔΑ:Β4Μ77ΛΒ-25Γ της Π.Α.Μ.Θ. του έργου «ΚΑΤΑΠΟ¬ 
ΛΕΜΗΣΗ ΚΟΥΝΟΥΠΙΩΝ ΣΤΗΝ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ 
ΘΡΑΚΗ» για τα έτη 2013 και 2014. 

17. Το άρθρο 22 του Ν. 4049/23-2-2012 (ΦΕΚ 35 τεύχος 
Α'), το οποίο τροποποιεί το άρθρο 56Α του Ν. 2725/1999 
«Άδεια λειτουργίας αθλητικών εγκαταστάσεων και 
άδεια τέλεσης αγώνων». 

18. Την αριθμ. Δ29/Φ.11/Γ.Π.οικ. 28149/1116/4-9-2013 «Χο¬ 
ρήγηση Δελτίου Μετακίνησης σε άτομα με αναπηρίες 
για το έτος 2013, όπως τροποποιήθηκε με την κοινή 
υπουργική απόφαση Δ29/Φ.11/Γ.Π.οικ./42096/1544/2013. 

19. Το γεγονός ότι για τη σχετική δαπάνη ύψους 3720 € 
που αφορά την Π.Ε. Δράμας, υπάρχει εγγεγραμμένη 
πίστωση στον ισχύοντα προϋπολογισμό της Π.Α.Μ.Θ. 
οικονομικού έτους 2014, στους Ε.Φ. 1151 ΚΑΕ 0511.0001. 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

α. το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση εποχιακών, 
εκτάκτων, επειγουσών και άλως απρόβλεπτων αναγκών, 
υπάρχει ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής απογευμα¬ 
τινής εργασίας. 

β. την ανάγκη διαχείρισης διατροφικών κρίσεων (τρο- 
φοδηλητηριάσεις) κατά τις οποίες απαιτείται άμεση 
διενέργεια ελέγχου σε χώρους παραγωγής παρασκευής 
ή και προσφοράς τροφίμων και διενέργεια επιδημιολο- 
γικής διερεύνησης. 

γ. την ανάγκη συμμετοχής στην επιδημιολογική έρευ¬ 
να των κρουσμάτων λοιμωδών νοσημάτων, για την 
άμεση αντιμετώπισης τους, ώστε να μπει φραγή στην 
εξάπλωσή τους στον πληθυσμό. 

δ. την ανάγκη διενέργειας υγειονομικών ελέγχων σε 
καταστήματα μαζικής εστίασης, τα οποία λειτουργούν 
εκτός της διάρκειας ωραρίου λειτουργίας των δημοσί¬ 
ων υπηρεσιών με σκοπό την προστασία της δημόσιας 
υγείας. 

ε. την ανάγκη διενέργειας υγειονομικών ελέγχων κα¬ 
ταστημάτων και τροφίμων με αυξημένη συχνότητα κατά 
τις εορταστικές περιόδους και κατά την καλοκαιρινή 
περίοδο. 

στ. τον έλεγχο εφαρμογής του αντικαπνιστικού νόμου. 

ζ. την ανάγκη ελέγχου των προσφερόμενων τροφίμων 
και των συνθηκών υγιεινής σε τοπικές πολιτιστικές εκ¬ 
δηλώσεις (πανηγύρια). 
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η. την παρακολούθηση - επίβλεψη σε επίπεδο Π.Ε. του 
προγράμματος καταπολέμησης κουνουπιών της Π.Α.Μ.Θ. 

θ. Τη διεκπεραίωση διοικητικών εργασιών (θεώρηση 
καρτών αναπηρίας, έκδοση αδειών τέλεσης αγώνων), 
κατά το διάστημα προσέλευσης πλήθους πολιτών και 
επειγουσών αναγκών, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας κατά 
τις απογευματινές ώρες εργασίμων ημερών μέχρι 22η 
ώρα, έως 20 ώρες/μήνα για το χρονικό διάστημα, από 
τη δημοσίευση του παρόντος, έως 31/12/2014, ως εξής: 

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ: δώδεκα (12) υπάλλη¬ 
λοι της Διεύθυνσης Δ. Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 
Π.Ε. Δράμας, ΠΑΜΘ. 

ΓΙΑ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ (μέχρι ώρα 22:00): συ¬ 
νολικά πεντακόσιες ενενήντα έξι (596) ώρες. 

ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ: τρεις χιλιάδες 
επτακόσια είκοσι (3720) € με εγγεγραμμένη πίστωση 
στον ισχύοντα προϋπολογισμό της Π.Α.Μ.Θ. οικονομικού 
έτους 2014, στους Ε.Φ. 1151 ΚΑΕ 0511.0001. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση, τον έλεγχο πραγ¬ 
ματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης καθώς και 
για την έκδοση απόφασης συγκρότησης συνεργείου πα¬ 
ροχής υπερωριακής εργασίας, ορίζεται ο Προϊστάμενος 
της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέρι¬ 
μνας της Περιφερειακής Ενότητας Δράμας της Π.Α.Μ.Θ. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Δράμα, 15 Ιανουάριου 2014 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΞΑΝΘΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. οικ. 5826/218 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το έτος 2014 για 
προσωπικό που υπηρετεί στην Περιφέρεια Ηπείρου 
- Π.Ε. Θεσπρωτίας για έργο, που εντάσσεται στο 
πλαίσιο υλοποίησης της Κοινοτικής Πρωτοβουλίας 
ΙΡΑ ΑϋΒΙΑΤΙΘ 2007-2013». 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.Δ. 140/2010 (ΦΕΚ 14 0/Α727-10-2010) «Οργανι¬ 
σμός της Περιφέρειας Ηπείρου». 

3. Τις διατάξεις του Ν. 3833/2010 «Προστασία της Εθνι¬ 
κής Οικονομίας - Επείγοντα Μέτρα για την αντιμετώπι¬ 
ση της δημοσιονομικής κρίσης» (ΦΕΚ 40/Α'). 

4. Τ ις διατάξεις του άρθρου 25, παρ. 7, του Ν. 2738/1999 
(ΦΕΚ 180/Α') «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημό¬ 
σια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιούχων και άλλες 
διατάξεις», όπως ισχύουν σήμερα. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20, κεφάλαιο 2ο, του 
Ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015». 

6. Την αριθμ. πρωτ. 2/78400/0022/14-11-2011 (ΑΔΑ:4577Η- 
5ΕΤ) Εγκύκλιο του Υπ. Οικονομικών περί παροχής οδη¬ 


γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Δεύτερου 
Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α') «Συνταξιοδο- 
τικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015». 

7. Την με αριθμ. 2/55702/0022/28-7-2011 (ΑΔΑ:4ΑΣ2Η- 
4ΙΗ) εγκύκλιο της 22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα «Παροχή 
οδηγιών για την υλοποίηση μισθολογικών ρυθμίσεων». 

8. Το με αριθμ. 2/62732/0022/2-9-2011 (ΑΔΑ:4ΑΧΧΗ-1Ψ4) 
έγγραφο της 22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα «Παροχή οδηγιών 
για τον περιορισμό της απογευματινής υπερωριακής 
εργασίας». 

9. Του φάκελου του σε εξέλιξη, συγχρηματοδοτούμε- 
νου έργου «ΑΘΒΙΜΟΒ (51Ι3ΤΑΙΝΑΒΙ_Ε ΘΟΑ3Τ ΜΟΒΙϋΤΥ 
ΙΝ ΤΗΕ ΑϋΒΙΑΤΙΘ ΑΒΕΑ)» που εντάσσεται στο πλαίσιο 
υλοποίησης της Κοινοτικής Πρωτοβουλίας ΙΡΑ ΑϋΒΙΑΤΙΘ 
2007-2013. 

10. Το γεγονός ότι οι υπάλληλοι της Π.Ε. Θεσπρω¬ 
τίας που αποτελούν την ομάδα έργου, για να αντιμε¬ 
τωπίσουν τις αυξημένες υποχρεώσεις τους (σύνταξη 
μετάφραση κειμένων, οικονομική διαχείριση, παρακο¬ 
λούθηση συμβάσεων, σύνταξη αναφορών προόδου, εν 
γένει συντονισμό και οργάνωση των δραστηριοτήτων 
του προγράμματος κτλ) όσον αφορά την υλοποίηση 
του έργου «ΑΘΒΙΜΟΒ (31Ι3ΤΑΙΝΑΒίΕ ΘΟΑ3Τ ΜΟΒΙϋΤΥ 
ΙΝ ΤΗΕ ΑΘΒΙΑΤΙΘ ΑΒΕΑ)» που εντάσσεται στο πλαίσιο 
υλοποίησης της Κοινοτικής Πρωτοβουλίας ΙΡΑ ΑϋΒΙΑΤΙΘ 
2007-2013, εργάζονται και πέραν του κανονικού ωραρίου. 

11. Την ανάγκη κάλυψης των παραπάνω έκτακτων υπη¬ 
ρεσιακών αναγκών λόγω αποχωρήσεων και μετατάξεων 
και κατά συνέπεια έλλειψης προσωπικού. 

12. Το γεγονός ότι το ύψος της δαπάνης θα αντιμετω¬ 
πιστεί από πιστώσεις της κατηγορίας δαπανών «3ΤΑΡΡ 
- ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ» του έργου «ΑΘΒΙΜΟΒ (51Ι3ΤΑΙΝΑΒΙΕ 
ΘΟΑ3Τ ΜΟΒΙϋΤΥ ΙΝ ΤΗΕ ΑϋΒΙΑΤΙΘ ΑΒΕΑ)» που εντάσσε¬ 
ται στο πλαίσιο υλοποίησης της Κοινοτικής Πρωτοβου¬ 
λίας ΙΡΑ ΑϋΒΙΑΤΙΘ 2007-2013, με το ποσό των 1.990.00 € 
(υπόλοιπο διαθέσιμο) για την κατηγορία «Προσωπικό» 
που προβλέπεται στον προϋπολογισμό του έργου, απο¬ 
φασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχό¬ 
λησης με αμοιβή, για το χρονικό διάστημα από 17-1- 
2014 μέχρι 30-6-2014 (περαίωση του έργου), κατά τις 
απογευματινές ώρες, προκειμένου να αντιμετωπισθούν 
έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες της Π.Ε. Θεσπρωτίας 
για την εκτέλεση του σε εξέλιξη έργου: «ΑΘΒΙΜΟΒ 
(31Ι3ΤΑΙΝΑΒΕΕ ΘΟΑ3Τ ΜΟΒΙϋΤΥ ΙΝ ΤΗΕ ΑΘΒΙΑΤΙΘ 
ΑΒΕΑ)», που εντάσσεται στο πλαίσιο υλοποίησης της 
Κοινοτικής Πρωτοβουλίας ΙΡΑ ΑΘΒΙΑΤΙΘ 2007-2013, 
όπως παρακάτω: 


Α/Α 

Υπηρεσία 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

Απογευματινή 
Εργασία (ώρες) 

1 

Π.Ε. Θεσπρωτίας 

2 

240 

ΣΥΝΟΛΟ 

2 

240 


Σε κάθε περίπτωση οι ώρες απογευματινής απασχό¬ 
λησης ανά υπάλληλο δεν θα υπερβαίνουν τις είκοσι 
(20) μηνιαίως. 
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Η ονομαστική κατανομή των παραπάνω ωρών θα γίνει 
με νεότερες αποφάσεις μας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηγουμενίτσα, 17 Ιανουάριου 2014 

Ο Αντιπερκρερειάρχης 

-♦- 

Αριθμ. αποφ. 2/2014 (6) 

Αυτοδίκαιη κατάργηση μίας (1) κενής οργανικής θέσης 
μόνιμου προσωπικού που προβλέπεται από τον οι¬ 
κείο οργανισμό του Παιδικού Σταθμού Μουζακίου. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. 
«ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ - ΝΕΟΤΗΤΑ» 
ΔΗΜΟΥ ΜΟΥΖΑΚΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1) της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α'), 

2) του άρθρου 58 παρ. 1 του Ν. 3852/2010, 

3) το γεγονός ότι δεν έχει ακόμη εγκριθεί η αριθμ. 


35/2012 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. 
μας περί συγκρότησης Ο.Ε.Υ. στο Ν.Π.Δ.Δ. από τη Γενική 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στε¬ 
ρεός Ελλάδας, 

4) τα αριθμ. ΦΕΚ 1090/Β721-8-2002, ΦΕΚ 752/Β'/19-5- 
2004 και ΦΕΚ 495/Β/23-4-2003 στα οποία δημοσιεύθηκαν 
οι εγκεκριμένοι Οργανισμοί Εσωτερικής Υπηρεσίας των 
Ν.Π.Δ.Δ. Παιδικός Σταθμός Μουζακίου, Παιδικός Σταθμός 
Αγναντερού Δήμου Παμίσου και Αθλητικό Κέντρο Δή¬ 
μου Μουζακίου, τα οποία σύμφωνα με το άρθρο 2 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') συνενώθηκαν σε νέο Ν.Π.Δ.Δ. 
του Δήμου Μουζακίου με την επωνυμία «ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ- 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ-ΝΕΟΤΗΤΑ», διαπιστώνουμε: 

την αυτοδίκαιη κατάργηση μίας (1) κενής οργανικής 
θέσης μόνιμου προσωπικού που προβλέπεται από τον 
οικείο οργανισμό του Παιδικού Σταθμού Μουζακίου, ο 
οποίος μαζί με τον Παιδικό Σταθμό Αγναντερού Δή¬ 
μου Παμίσου και το Αθλητικό Κέντρο Δήμου Μουζακίου 
σύμφωνα με το άρθρο 2 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') 
συνενώθηκαν σε νέο Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Μουζακίου με 
την επωνυμία «ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ-ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ-ΝΕΟΤΗΤΑ», 
κατά κατηγορία και κλάδο, ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΦΟΡΕΑΣ: ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ ΜΟΥΖΑΚΙΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές 
θέσεις 
(Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Καταργούμενες Κενές που 
εξαιρούνται από την κατάργηση, 
κατ’ εφαρμογή των περ. α’ η/ και 
β’ της παρ. Ια του άρθρου 33 του 
ν. 4024/2011. 

[Β μείον 
(Γ + Δ)] 





περ. α (Γ) 

περ. β (Δ) 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 
Κλάδος ΥΕ 16 
Προσωπικού 
Καθαριότητας 

1 

0 

1 

0 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

1 

0 

1 

0 

0 

1 


2. ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΦΟΡΕΑΣ: ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ ΜΟΥΖΑΚΙΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΥΕ16 Προσωπικού 
Καθαριότητας 

1 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

1 

0 

1 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου 
εδαφίου της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, 
θα προσδιοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέ¬ 
σεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα 
καταργηθούν. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μουζάκι, 14 Ιανουάριου 2014 

Ο Πρόεδρος 
ΣΤΑΘΗΣ ΘΕΟΦΑΝΗΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 


(7) 

Στην αρ. πρωτ. ΔΠΕΙΣΑ1198598ΕΞ2013/31.12.2013 από¬ 
φαση του Υπουργού Οικονομικών που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 19/10.1.2014 (τεύχος Β') στη σελίδα 137, στην Α' στή¬ 
λη, στον 18ο στίχο, με μέτρηση από κάτω, διορθώνεται 
το εσφαλμένο: “«...(Α'/170), «Φορολογικές διαδικασίες και 
άλλες διατάξεις»”, στο ορθό: “... (Α7170), «Φορολογικές 
διαδικασίες και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει”. 

(Από το Υπουργείο Οικονομικών) 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή; 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε οροφή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-τοπη από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βί.90 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.β1.9Γ - ε-παϊΙ: ννβόπΐ3δίβΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13=30 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 














































































